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Découverte de l'approche Montessori pour l'école élémentaire - 6 à 12 ans – samedi 8 juin 2024 
Cette formation est une introduction aux fondements de l'approche Montessori pour les enfants de six à douze ans. Elle vous permettra de 
découvrir les aspects théoriques et pratiques de la pédagogie lors d'une journée au sein de notre centre de formation. 
Durée: 7.00 heures (1.00 jours) 

  
A QUI S'ADRESSE CETTE FORMATION ? 
Profil du stagiaire 
• Toute personne intéressée par la pédagogie Montessori 

Prérequis 
• Toute personne désirant découvrir la pédagogie Montessori adaptée aux enfants de 6 à 12 ans 

  
OBJECTIFS PEDAGOGIQUES 
• Sensibilisation à la compréhension et à l’accompagnement du développement de l’enfant de 6 à 12 ans 
• Connaitre les caractéristiques de l’enfant de 6 à 12 ans 
• Comprendre les enjeux et objectifs de la pédagogie Montessori spécifiques à l’enseignement des enfants de 6 à 12 ans 

  
CONTENU (PROGRESSION PEDAGOGIQUE) 
• Aspects théoriques 

• L’éducation comme une aide à la vie; une vision et une philosophie fondées sur une connaissance précise du développement de 
l’enfant âgé de 6 à 12 ans 

• L'approche et le programme pédagogiques : l'Education cosmique 
• L’environnement préparé 
• La préparation et le rôle de l’adulte 
• La pédagogie en action 

• Aspect pratiques 
• Observation de quelques exemples de matériels Montessori pour les enfants de 6 à 12 ans 
• Observation de séquences de travail en classe élémentaire Montessori (visionnage de films) 

  
ORGANISATION 
Formateur 
Amélie POULIN 
 
Moyens pédagogiques et techniques 
• Accueil des stagiaires dans une salle dédiée à la formation. 
• Documents supports de formation projetés. 
• Etude de cas concrets 

Dispositif de suivi de l'exécution de d'évaluation des résultats de la formation 
• Feuille d’émargement signée par le formateur et les stagiaires par demi-journée de présence 
• Questionnaire pré-formation sur les attentes et les besoins 
• Questionnaire de positionnement au début et en fin de formation 
• Questionnaire d'évaluation de la formation 

  

 


